
 
 
 
 
 

 
 

 

                                                                          ZAŁĄCZNIK DO FORMULARZA ZGŁOSZENIOWEGO do projektu „Moje kompetencje-moja przyszłość” 

 
 

 
............................................                  ..................................... 
(pieczęć pracodawcy)        (miejscowość, data) 

 
 

 
OŚWIADCZENIE PRACODAWCY 

 
 
Zaświadcza się, że: 
 
Pan/Pani .................................................................................................................................................................... 
     (imię i nazwisko) 
 
 
Zamieszkały/-a .......................................................................................................................................................... 
 
 
PESEL ......................................................................................................................................................................... 
 
Jest zatrudniony/-a w ................................................................................................................................................ 
     (nazwa pracodawcy) 
 
Pracodawca jest (jeśli dotyczy): 

 Mikro, małym lub średnim przedsiębiorstwem (MMŚP) – przedsiębiorstwa, które zatrudniają mniej niż 

250 pracowników i których roczny obrót nie przekracza 50 milionów euro, a/lub całkowity bilans roczny 

nie przekracza 43 milionów euro.   

O zakwalifikowaniu przedsiębiorstwa do grupy mikro, małych, średnich decydują: liczba osób zatrudnionych, 

roczny obrót, całkowity bilans roczny: 

Mikro przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników, którego roczny obrót 

oraz/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów euro.  

Małe przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników, którego roczny obrót 

oraz/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów euro.  

Średnie przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 250 pracowników, którego roczny obrót 

nie przekracza 50 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów euro.  

 Podmiotem ekonomii społecznej – podmiot prawny działający w obszarze ekonomii społecznej, wśród 

pracowników lub klientów którego znajdują się osoby pochodzące z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

np.: fundacja, stowarzyszenie, spółdzielnia (pracy/inwalidów/niewidomych/socjalna), Centrum Integracji 

Społecznej, Klub Integracji Społecznej, Zakład Aktywności Zawodowej, Towarzystwo Ubezpieczeń Wzajemnych.  

 Przedsiębiorstwem społecznym – podmiot gospodarczy, którego działalność ma cele społeczne, 

są to m.in.:. spółdzielnie socjalne, Zakłady Aktywizacji Zawodowej, Towarzystwa Ubezpieczeń Wzajemnych, spółki 

pożytku publicznego, non-profit lub te należące do organizacji pozarządowych, spółdzielnie pracy, 

wzajemnościowe fundusze poręczeniowe i pożyczkowe (w tym mikropożyczkowe), organizacje pozarządowe 

prowadzące działalność gospodarczą. 

 
 
 

................................................................................................... 
(podpis osoby upoważnionej po stronie pracodawcy) 


