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ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Jako osoba upowazniona do wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu w imieniu pracodawcy, o ktorym
mowa ponizej za§wiadczam, ze:

P AN P AN . e o numerze PESEL:

Ot PrACOWNI K BN, .. e
(pelna nazwa zaktadu pracy)

z siedziba/stalym miejscem prowadzZenia Wi .........oouiuiii i e

NP

Oswiadczam, ze w zwiazku z wykonywana praca na rzecz w/w zakladu pracy

................................................................................................................... jest on/ona:

(imi¢ i nazwisko pracownika, ktorego dotyczy zaswiadczenie)

zatrudniony/a w administracji rzadowe;j;

zatrudniony/a w administracji samorzgdowej;

zatrudniony/a w mikro, matych i $rednich przedsigbiorstwach?;
zatrudniony/a w duzym przedsigbiorstwie?;

zatrudniony/a w organizacji pozarzagdowej*;

zatrudniony/a w inne;

aaaaaaaq

osobg prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek.

Wykonywanym zawodem w/w pracownika w zwiazku z jego zatrudnieniem w/w zakladzie pracy
jest: (nalezy zaznaczy¢ wylacznie jedng odpowiedz)

[ inny;

O instruktor praktycznej nauki zawodu;

O nauczyciel ksztatcenie ogdlnego;

1 7j. pracownicy, osoby pracujace na rzecz przedsiebiorstwa jemu podporzadkowanego i uznani za pracownikéw na mocy prawa
krajowego, wiasciciele-zarzadzajacy, partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i korzystajacy z przywilejéw
finansowych w przedsiebiorstwie. Majac powyzsze na uwadze tj. m.in. osoby zatrudnione zgodnie z postanowieniami Kodeksu pracy,
jak réwniez osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do
ktdérej zgodnie z ustawg z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecania albo umowy o dzieto, wtasciciele
firmy.

2 Mirko, mate i érednie przedsiebiorstwa to przedsiebiorstwa, ktére zatrudniaja mniej niz 250 pracownikéw, ktdrych roczny obrét nie
przekracza 50 miliondw EUR i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR. Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawna.

3 Duze przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo nie zaliczane do mikro, matych i srednich przedsiebiorstw.

4 Organizacje zdefiniowane w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 nr
96 poz. 873) jako osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, niebedace jednostkami sektora
finanséw publicznych oraz niedziatajace w celu osiggniecia zysku, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wytgczeniem m.in. partii
politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzadéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne. Organizacja pozarzgdowa to organizacja zatozona przez obywateli z wtasnej inicjatywy, ktéra nie dziata dla osiggniecia
zysku i jest zorganizowana na szczeblu lokalnym, krajowym lub miedzynarodowym.
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O nauczyciel wychowania przedszkolnego;

O nauczyciel ksztatlcenie zawodowego;

O pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia;

0 kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spoleczne;j;

O pracownik instytucji rynku pracy;

[ pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego;

O pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej;
O pracownik o$rodka wsparcia ekonomii spoteczne;j;

O pracownik poradni psychologiczno - pedagogicznej;

] rolnik;

Ponadto 0SWIAACZAIN, Z€ ..ottt e
(pelna nazwa zaktadu pracy)

JEST / NIE JEST?

podmiotem ekonomii spolecznej w nast¢pujacym rozumieniu:

a) Przedsigbiorstwo spoteczne, w tym spotdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spotdzielniach socjalnych,
b) Podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych

ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej,
Zaktady Aktywnos$ci Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajgciowej, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

C) Organizacja pozarzadowa

d) Podmiot, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, tj. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o
stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkdéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnos$ci pozytku publicznego;

e) Spotka non-profit, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, tj. spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby
sportowe bedace spotkami dziatajacymi na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. 22019 1. poz. 1468, 1495 1 2251), ktore nie dzialaja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja catos¢
dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu migdzy swoich
udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikéw, o ile udzial sektora publicznego w tej spotce wynosi nie wigcej
niz 50%

f) Spétdzielnia, ktorej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy lub spotdzielnia inwalidow

i niewidomych, dziatajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis oraz pieczeé stuzbowa
osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia

Pieczed firmowa pracodawcy (0 ile posiada)

5 Niewtaséciwe skreslié.



